
 

 

 

Vragen en antwoorden m.b.t. de verkorte opleiding aankomend hovenier 

 
Wat is de opleiding verkort traject aankomend hovenier 
Leerwerktraject van 3 maanden, afgesloten met een VHG-branchecertificaat en met baangarantie 
van een half jaar. Totaal 9 maanden. Het is een vakopleiding en geen mbo-opleiding of een daaraan 
gerelateerd BBL-, BOL- of EVC-traject. 
 
Sinds wanneer bestaat deze opleiding 
De opleiding is gestart in 2021. Het tweede jaar begint in januari 2022. 
 
Diplomering opleiding 
Vakopleiding van 3 maanden dat wordt afgesloten met een VHG-branche erkend certificaat voor 
aankomend hovenier. Het is ook mogelijk dat een kandidaat niet het hele diploma maar enkele 
deelcertificaten haalt.  
 
Opzet opleiding 
3 maanden bestaande uit:  
2 dagen school (totaal 20 lesdagen van 8 uur per dag, incl. 2 dagen examen en eventueel herexamen)  
3 dagen stage (8 uur per dag) bij een hoveniersbedrijf 
4 terugkomzaterdagen 
Daarnaast 4 a 5 uur per week extra voor E-learning. 
 
Wanneer 
De opleiding start in januari of februari 2022 en duurt tot en met maart of april van dat jaar. 
Aansluitend volgt een half jaar contract. 
 
Vakken  
 
Voor wie 
Kandidaten die een uitkering krijgen via het UWV of gemeenten.  
Mannen en vrouwen, gemiddeld zijn de kandidaten tussen de 20 en 67 jaar.  
Via het traject ‘Werk voor werk’ kan ook instroom plaatsvinden, dit heeft wel een andere 
financieringswijze en is dus maatwerk. 
 
Ingangseisen 
MBO-niveau 1 vanaf 18 jaar. Minimaal nog 4 tot 6 maanden uitkeringsgerechtigd. De motivatie van 
de kandidaat is het allerbelangrijkste. Daarnaast communicatief vaardig (veel opdrachtgevers zijn 
particulieren waar mee moet worden afgestemd), enthousiast, pro-actief, flexibel en zelfstandig.  
 
Toelating 
De (UWV) adviseur van de kandidaat geeft toestemming. Daarnaast voert Groen Uitzendburo een 
intakegesprek of de kandidaat in het traject past. 
 
Kosten opleiding 
2975 euro excl. BTW 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
Hoe betaalt 
Het UWV betaalt de opleiding (incl. examen) met behoud van uitkering gedurende de drie maanden. 
Kosten eerste herexamen betaalt Groen Uitzendburo, tweede herexamen betaalt de kandidaat of het 
UWV. Voor WW-kandidaten bestaat in 2021 de mogelijkheid scholingsbudget aan te vragen door de 
kandidaat bij zijn adviseur dat daarna wordt beoordeelt. 
Voor kandidaten met een Wajong-, WIA- of ZW-uitkering kan door de Arbeidsdeskundige 
toestemming worden gegeven voor de opleiding en bijkomende kosten.  
Voor overige fiscale regelingen zie het onderliggende Uitvoeringsplan samenwerking Groen 
Uitzendburo en UWV. 
 

Opleidingslocaties 

Epe, Deventer, Nijmegen en Doorn 

Vervoer van en naar de opleiding 

Organiseert de kandidaat zelf. 

Doorgroeimogelijkheden 
Hovenier of groenvoorziener. 
 
In- en uitstroomcijfers opleiding eerste jaar 2021 
Volledig diploma Doorn: van de 6 kandidaten halen 4 het. Epe: van de 15 kandidaten halen 13 het. 
Overige kandidaten ontvangen een getuigschrift of halen het diploma alsnog na een herexamen. 
(struikelblok blijkt vaak het vak plantenkennis: Nederlandse en Latijnse namen van gewassen). 
 
Praktijkleren 
Groen Uitzendburo zorgt voor een passende praktijkplek zoveel mogelijk in de woonomgeving van de 
kandidaat (streven is maximaal 30 km vanaf het woonadres).  
 
Reiskosten praktijkbedrijf en werk 
Reiskosten meer dan 10 kilometer enkele reis worden vergoed door Groen Uitzendburo conform de 
geldende CAO volgens de inlenersbeloning. Reiskosten onder de 10 kilometer enkele reis worden 
niet vergoed. 
 
Bergeleiding school en praktijkleren 
Zowel tijdens de schoolfase als het praktijkleren begeleidt Groene Veluwe de kandidaat. Op het 
praktijkadres is ook een leermeester die de kandidaat begeleidt. 
 

Werk 

Na 3 maanden school en praktijk volgt een arbeidsovereenkomst met Groen Uitzendburo. 

Salaris 

De inschaling van de kandidaten vindt plaats via de inlenersbeloning van de CAO van het 

praktijkbedrijf.  

Uren werk 
Minimaal 32 uur per week zonder uitzendbeding, tenzij kandidaten met minder uren uit de WW 
stromen. Minimum is 24 uur. Voor kandidaten met een Wajong-, WIA- of ZW-uitkering kan door de 
Arbeidsdeskundige een andere afweging gemaakt worden. Dit is maatwerk per kandidaat. In de 
praktijk is het tussen de 24 en 37 uur (CAO voor hoveniers hanteert 37-urige werkweek). 



 

  
 
 
Overuren 
Groen Uitzendburo betaalt deze het liefst zoveel mogelijk meteen uit. In de praktijk vindt ook de tijd- 
voor-tijd regel plaats door pieken in het werk. 
 
Duur overeenkomst 

Na 9 maanden loopt het traject aankomend hovenier af. Kandidaten kunnen uitstromen, op 

uitzendbasis blijven werken voor Groen Uitzendburo of in loondienst komen van een 

hoveniersbedrijf. Ze kunnen ook doorstromen naar een vervolgopleiding. 

 

Informatie Trajecten Groen Uitzendburo  
 
Klas Epe – Aankomend hovenier – Hoveniersbedrijf van Triest 
Opleider: Groene Veluwe  
Verantwoordelijke Groen: Erik Horstra / Ilona Hendriks – van Triest  
Erik: 06-82788753 – erik@groen-uitzendburo.nl  
Ilona: 06-53616728 – ilona@groen-uitzendburo.nl  
 
Klas Deventer – Aankomend hovenier – Het Groenbedrijf 
Opleider: Groene Veluwe  
Verantwoordelijke Groen: Zanne Maassen van den Brink 
Zanne: 06-43003676 – zanne@groen-uitzendburo.nl   
 
Klas Doorn – Landgoed Goedtland  
Opleider: Groene Veluwe  
Verantwoordelijke Groen: Hans Oosterlaan 
Hans: 06-82163357 – hans@groen-uitzendburo.nl  
 
Klas Beneden – Leeuwen – van Raaij Groenverzorging 
Opleider: Groene Veluwe  
Verantwoordelijke Groen: Abiam van Triest & Jan Vorderman 
Jan: 0622799703 – Jan@groen-uitzendburo.nl  
Abiam: 06-29499518 – abiam@groen-uitzendburo.nl  
 
 
Klas ETW (European Tree Worker) – PC Bomen Apeldoorn  
Opleider: PC Bomen   
Verantwoordelijke Groen: Joris Dokter / Erik Horstra 
Joris: 06-82536424 – joris@groen-uitzendburo.nl  
Erik: 06-82788753 – erik@groen-uitzendburo.nl  
 
 

mailto:erik@groen-uitzendburo.nl
mailto:ilona@groen-uitzendburo.nl
mailto:zanne@groen-uitzendburo.nl
mailto:hans@groen-uitzendburo.nl
mailto:Jan@groen-uitzendburo.nl
mailto:abiam@groen-uitzendburo.nl
mailto:joris@groen-uitzendburo.nl
mailto:erik@groen-uitzendburo.nl

