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Concept aanbiedingsbrief bestuursrapportage 2024 Werkzaak Rivierenland

Geachte heer/mevrouw,

De Bestuursrapportage 2024 Werkzaak Rivierenland is in goede orde ontvangen. Wij
hebben kennis genomen van dit document en deze behandeld in onze
commissievergadering van 19 september 2024 en de raadsvergadering van 3 oktober
2024.

De gemeente Culemborg stemt in met de Bestuursrapportage 2024.

We zijn positief over de koers van Werkzaak Rivierenland en de gunstige balans tussen
inkomsten en uitgaven. Dat geldt zowel voor de lagere uitgaven aan bijstand en SW
t.o.v. de Rijksbijdrage. Maar dat geldt ook voor het bedrijfsresultaat dat binnen de
begroting blijft.

Wel maken we ons zorgen over het groeiende negatief verschil tussen de netto lasten
en de BUIG (Rijksvergoeding). De meest recente publicatie over de nader voorlopige
BUIG budgetten 2024 bevestigt deze zorg. Voor alle andere gemeenten in de regio
Rivierenland is dit verschil trouwens juist positief. Graag ontvangen we van Werkzaak
Rivierenland een toelichting op deze ontwikkeling zodat we inzicht verkrijgen op
oorzaak en consequenties?

Na enkele jaren flinke economische groei met volop kansen voor werkzoekenden is de
arbeidsmarkt in de regio Rivierenland sinds begin van dit jaar in een lagere versnelling
terechtgekomen. Ook de uitstroom van mensen uit de uitkering is hierdoor vertraagd.
Het matchen van vraag en aanbod gaat niet meer vanzelf en vraagt veel maatwerk.
Daarom waarderen we de aanpak van Werkzaak en het WSP Rivierenland inzake het
bevorderen van inclusief werkgeverschap; o.a. door extra inspanningen op het gebied
van jobcoaching, functiecreatie, trainingen, advertising en
bewustwordingscampagnes.

In 2024 is de rijksbijdrage SW eenmalig verhoogd met een bijdrage voor de financiéle
uitdagingen rond de infrastructuur van sociale ontwikkelbedrijven. Voor de
gemeenten van Werkzaak Rivierenland gaat het om een toevoeging van € 753.000,-. In



de Bestuursrapportage geeft u aan om dit bedrag te reserveren om uitvoering te
kunnen geven aan de bestuurlijke opdracht ter verkenning van de volgende zaken:
1. Meerdere (nieuwe) doelgroepen bedienen

2. Verkennen of Werkzaak zelf mensen in dienst kan nemen

3. Verkennen van de uitbreiding van het ondernemerschap

We verzoeken u om in deze verkenning ook aandacht te besteden aan de doelgroepen
jongeren en statushouders. Uit een recente CBS-studie blijkt dat na zeven jaar slechts
45 procent van alle 18- tot 65-jarige statushouders een fulltime baan heeft. Ook het
werkloosheidspercentage onder jongeren van 15 tot 25 jaar stijgt de laatste maanden
weer.

Graag blijven we in gesprek met u over het plan van aanpak en de kosten, voordat de
verkenning tot uitvoering wordt overgegaan. Dat geldt met name op het gebied van
ondernemerschap en in het bijzondere omtrent de ontwikkelingen van Cirtex, nu de
markt van tweedehandskleding flink onder druk is komen te staan.

Wij vertrouwen erop u hiermee voldoende geinformeerd te hebben en wensen veel
succes met de uitvoering van de werkzaamheden.

Hoogachtend,
Burgemeester en Wethouders van Culemborg
Namens hen,

Omdat de goedkeuring voor deze brief digitaal is afgehandeld, ontbreekt een met de
pen gezette handtekening.



