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Onderwerp Zienswijze bestuursrapportage 2024 Werkzaak Rivierenland

Geacht bestuur,

Op 12 juli ontvingen wij van u de concept bestuursrapportage 2024 en de aanbiedingsbrief
aan de raad. U stelt ons in de gelegenheid uiterlijk voor 7 oktober een zienswijze kenbaar te
maken. De concept bestuursrapportage 2024 wordt behandeld in de raadsvergadering van
17 oktober. Daarop vooruitlopend, zullen wij een voorlopige zienswijze uitbrengen.

Meerjarenbeleidsplan in 2024

Het nieuwe meerjarenbeleidsplan startte dit jaar. E€én van de strategische keuzes uit dit plan
is het creéren van een financiéle stabiele basis voor mensen die een uitkering ontvangen.
Dit sluit aan bij het streven van Gemeente Zaltbommel naar een inclusieve samenleving. Wijj
zijn daarom positief over de werkconferentie bestaanszekerheid en zetten ook daarna graag
het gesprek hierover voort. Wij zien graag dat de mensen om wie het gaat bij deze
gesprekken worden betrokken, zodat armoede een gezicht krijgt en hun stem wordt
gehoord.

Inclusief werkgeverschap voor een inclusieve arbeidsmarkt

In de concept bestuursrapportage missen wij toelichting op de werkgeverspropositie, waar in
2024 uw focus op ligt. Wij roepen u op om proactief in gesprek te gaan met werkgevers in de
regio, zowel bestaande relaties, als nieuwe bedrijven die zich in de regio vestigen en
bedrijven die vanuit SROI een maatschappelijke verplichting zijn aangegaan. Wat zijn hun
drijfveren om te werken met mensen die een afstand hebben tot de arbeidsmarkt en welke



ondersteuning hebben zij daarbij nodig? Deze informatie is relevant om meer werkgevers
langdurig te kunnen verbinden aan Werkzaak. In de jaarcijfers voor 2024 worden we graag
in meer detail geinformeerd over de voortgang op dit vlak.

Voortgang op doelstellingen

Aanvullend nog een punt procesmatige aard. Met behulp van de tweemaandelijkse
rapportage zien we dat u voor alle 3 van de 4 de doelstellingen op schema ligt. Het
achterblijven op de doelstelling voor uitstroom is te verklaren vanuit de complexiteit van de
doelgroep en de intensieve begeleiding die dit vraagt. De voortgang stemt ons tevreden. Wel
vinden wij het jammer dat u ervoor heeft gekozen om de voortgang op de doelstellingen niet
meer op te nemen in de bestuursrapportage en daarvoor te verwijzen naar de
tweemaandelijkse rapportages. We kunnen hierop formeel dus geen zienswijze afgeven. We
vragen u om dit te herzien.

Financiéle resultaten

We steunen uw voorstel om de extra rijksbijdrage SW te reserveren t.b.v. de financiéle
uitdagingen rondom de infrastructuur van sociaal ontwikkelbedrijven. We worden graag op
de hoogte gehouden van de concrete voorstellen voor besteding van dit bedrag.

Tot slot

Wij stemmen in met de concept bestuursrapportage 2024 inclusief begrotingswijziging. Wij
bedanken u verder voor uw inzet en wensen u succes met de verdere uitvoering van uw
werkzaamheden. Wij vertrouwen erop u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.

Met vriendelijke groet,

De gemeenteraad van Gemeente Zaltbommel

de griffier de burgemeester,

M.S.P. (Monique) Muurling M.C. (Marnix) Bakermans
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